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Lic. Pier Angely Camacho Montoya, Presidenta del Municipio de Salvador Alvarado,
Estado de Sinaloa, a los habitantes del mismo, hago saber:

Que el H. Ayuntamiento de este Municipio, por conducto de su Secretaria, se ha servido
comunicarme que con fundamento en los articulos 115, fraccion Il de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 121 y 125, fraccion Il de la Constitucién
Politica del Estado de Sinaloa; 3, 79; 80, fraccién |; 81, fraccion |; 82 de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa, y 1, 2, 4 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Salvador Alvarado, Sinaloa, en sesion ordinaria de fecha 11 de Enero
del afio 2021, aprobé por unanimidad y acordé expedir el siguiente:

DECRETO MUNICIPAL No. 55

REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL
MUNICIPIO DE SALVADOR ALVARADO, SINALOA.

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de orden publico y observancia general y
obligatoria en el Municipio de Salvador Alvarado, Sinaloa; y tiene por objeto regular y dar
cumplimiento a las atribuciones conferidas al Organo Interno de Control, como érgano
técnico auxiliar del H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado para el ejercicio de sus
facultades de vigilancia en la correcta aplicacion de los recursos humanos, técnicos y

financieros.

ARTICULO 2.- El Organo Interno de Control del Municipio de Salvador Alvarado, Sinaloa,
como Organo de Control tiene a su cargo la fiscalizacion de los ingresos y egresos que
tramite el Municipio de Salvador Alvarado; en el ejercicio de sus atribuciones esta dotado
de autonomia técnica y de gestion para decidir sobre su funcionamiento y decisiones; y
esta facultado para conocer de las actividades, multas y/o sanciones que en el ejercicio de
sus actividades cometan y/o hubieran cometido los servidores publicos y ex servidores
publicos del Municipio de Salvador Alvarado, asi como los particulares que en el ejercicio
de actividades tengan relacion con los primeros; para imponer, en su caso, las sanciones
aplicables conforme a lo dispuesto en las disposiciones normativas aplicables.

El Organo Interno de Control, deberd de ser dotado de todos los recursos humanos,
equipo, material e instalaciones adecuadas para su eficaz funcionamiento, y seran
proporcionados sobre la base de la partida presupuestal asignada para tal fin.

ARTICULO 3.- Para efectos del presente Reglamento, se entender por:
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18 AUTORIDAD INVESTIGADORA: Aquella que en el ambito de su competencia, es
la encargada de recibir la denuncia, realizar los procesos de investigacion para
el esclarecimiento de la verdad, elaborar el informe de presunta
responsabilidad administrativa de acuerdo con el procedimiento establecido en
la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

. AUTORIDAD SUBSTANCIADORA: Aquella que en el 4mbito de su competencia,
dirige y conduce el procedimiento de responsabilidades administrativas desde

la admisién del informe de presunta responsabilidad hasta a conclusién de la
audiencia.

. AUTORIDAD RESOLUTORIA: Aquella que en el dmbito de su competencia,
impone las sanciones previstas en la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de Sinaloa.

IV. CONFLICTO DE INTERES: La posible afectacién del desempefio imparcial y
objetivo de las funciones de los servidores publicos y/o ex servidores publicos
en razén de intereses personales, familiares o de negocios.

V. CONSTITUCION FEDERAL: Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

VI. CONSTITUCION LOCAL: Constitucion Politica del Estado de Sinaloa.

VIl. DENUNCIANTE: Persona fisica o moral, particular o servidor publico, que acude
ante la Autoridad Investigadora a que se refiere la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Sinaloa, con el fin de denunciar actos u
omisiones que pudieran constituir o vincularse con faltas administrativas.

Vill. EXPEDIENTE: Expediente que se crea con motivo de la presunta
responsabilidad administrativa, derivado de la investigacion que la Autoridad
Investigadora realiza, al tener conocimiento del acto u omision posiblemente
constitutivo de faltas administrativas.

IX. FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE: Las faltas administrativas de los servidores
publicos y/o ex servidores publicos, catalogadas como graves, cuya sancién
corresponde al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa.

X FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE: Las faltas administrativas de los
servidores publicos y/o ex servidores publicos, cuya sancién corresponde al
Organo Interno de Control del H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado, Sinaloa.
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Xl FALTAS ADMINISTRATIVAS: Faltas administrativas graves o no graves, asi
como las faltas de particulares, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

XIl.  FALTAS DE PARTICULARES: Los actos u omisiones que las personas fisicas y/o
morales de caracter particular estan vinculadas con faltas administrativas en
términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

Xiil. INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA: Instrumento
en el que la Autoridad Investigadora describe los hechos relacionados con
alguna de las faltas sefialadas en la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de Sinaloa, exponiendo de forma documentada con las pruebas y
fundamentos, los motivos y presunta responsabilidad del Servidor Publico o de
un particular en la comision de faltas administrativas.

XIV. LEY: Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

XV.  MUNICIPIO: Municipio de Salvador Alvarado, Sinaloa.

XVI. NOTIFICACION: Medio, documento y/o mecanismo procesal mediante el cual
se notifica de actos procedimentales a las partes que en términos de |a Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa, deban tener
conocimiento de dicho acto.

XVil. ORGANO INTERNO DE CONTROL: Organo Interno de Control del H.
Ayuntamiento de Salvador Alvarado, es la unidad administrativa a cargo de
promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno en
el Municipio, y aplicar las leyes en materia de responsabilidades de Servidores
Publicos y/o ex Servidores Publicos.

XVIIl. SERVIDORES PUBLICOS: Personas que desempefian un empleo, cargo o
comisién en el Municipio de Salvador Alvarado, conforme a lo dispuesto en la
Constitucion Politica del Estado de Sinaloa, en la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Sinaloa, y demas lineamientos juridicos que regulan la materia.

XIX. EX - SERVIDORES PUBLICOS: Personas que desempefiaron un empleo, cargo o
comisién en el Municipio de Salvador Alvarado, conforme a lo dispuesto en la
Constitucion Politica del Estado de Sinaloa, en la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Sinaloa, y demds lineamientos juridicos que regulan la materia.
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XX. SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION: Instancia de coordinacién entre las
autoridades estatales y municipales competentes en la prevencion, deteccion y
sancion de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion, asi como
en la fiscalizacion y control de recursos publicos, misma que forma parte
integral del Sistema Nacional Anticorrupcion y esta prevista en la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupcién de Sinaloa.

XXI. SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION: Instancia de coordinacién entre las
autoridades de todos los érdenes de gobierno competentes en la prevencion,
deteccion y sancién de responsabilidades administrativas y hechos de
corrupcion, asi como en la fiscalizacién y control de recursos publicos.

XXIl. TRIBUNAL: Tribunal de Justicia Administrativa del Poder Judicial del Estado de
Sinaloa.

XXIIl. UNIDAD DE ENLACE DE TRANSPARENCIA: Departamento encargado de recibir
y dar trdmite a las solicitudes de informacion, asi como las actividades a
realizar conforme a las funciones que se establezcan las Leyes de Transparencia
aplicables.

ARTICULO 4.- Las actuaciones de los Servidores Publicos se regirdn por los principios de
certeza, legalidad, imparcialidad, independencia, maxima publicidad, definitividad,
objetividad, equidad, profesionalismo, respeto a los derechos humanos y uso responsable
de los recursos.

ARTICULO 5.- Los Servidores Publicos adscritos al Organo Interno de Control del
Municipio, deberdn guardar estricta reserva sobre la informacién y documentos que
conozcan con motivo del desempeiio de sus funciones, asi como de sus actuaciones y
observaciones.

ARTICULO 6.- Para el correcto desarrollo de las actividades del Organo Interno de Control;
las areas, especialmente los responsables del manejo de los recursos financieros,
humanos, materiales y servicios generales, por conducto de sus titulares, deberdn
presentar la documentacién e informacién que les sea requerida por las distintas areas
que integran el Organo Interno de Control.

Lo anterior no excluye a todas y cada una de las areas laborales del H. Ayuntamiento de
Salvador Alvarado, sus organismos y/o institutos descentralizados, de proveer toda
informacién, documentacion y apertura de espacios publicos que le sean requeridos por el
Organo Interno de Control, para el ejercicio de sus facultades.
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ARTICULO 7.- El Organo Interno de Control llevara a cabo las revisiones previstas por los
Reglamentos, lineamientos y planes de trabajo que en materia de transparencia, rendicion
de cuentas y combarte a la corrupcion emita las instancias superiores competentes, el H.

Ayuntamiento de Salvador Alvarado y el mismo; asi como a las disposiciones normativas
aplicables.

Ademas de las revisiones y auditorias contenidas en los programas anuales de trabajo, el
Organo Interno de Control debera realizar revisiones a las unidades administrativas que

conforman la Administracién Publica Municipal, debiendo sujetarse a los procedimientos
establecidos en la normatividad aplicable.

TITULO SEGUNDO
DE LAS FACULTADES Y ESTRUCTURA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

CAPITULO PRIMERO
DE SUS FACULTADES

ARTICULO 8.- El Organo Interno de Control tendra a su cargo la prevencion, promocién,
fortalecimiento, control, evaluacion e inspeccion, asi como la investigacion, calificacion y
substanciacion, resolucion de las faltas administrativas graves y/o no graves cometidas
por los Servidores Publicos y/o ex Servidores Publicos, mediante el ejercicio de las
siguientes facultades y atribuciones:

I Evaluar el sistema de control interno en la administracién pablica municipal;
n Vigilar el control de los recursos patrimoniales del Municipio;

. Fijar, en su caso, las normas internas de caracter obligatorio necesarias para el
ejercicio del control administrativo y contable;

v. Requerir para el cumplimiento de sus atribuciones, documentos, datos e
informacion a las dependencias y entidades municipales como empresas
paramunicipales, fideicomisos y organismos publicos municipales
descentralizados;

V. Practicar auditorias, revisiones, visitas e inspecciones a las dependencias y
entidades de la administracion puablica municipal como empresas
paramunicipales, fideicomisos y organismos publicos descentralizados;

VL. Vigilar el cumplimiento por parte de las dependencias y entidades municipales
de las normas juridicas y administrativas que rigen su funcionamiento;

VIl.  Investigar de oficio o en atencion a las quejas, a las denuncias y a los hechos o
elementos detectados en las auditorias, revisiones, visitas e inspecciones

practicadas por el Organo Interno de Control las conductas de los servidores
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Vili.

IX.

Xl

XiL.

Xiv.

publicos municipales que impliquen presunta responsabilidad administrativa y
en su caso, substanciar el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa e
imponer las sanciones que correspondan en los términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa;

Instruir y resolver los recursos de revision y demas recursos administrativos de

las diferentes leyes administrativas vigentes, que le corresponda conocer al
Organo Interno de Control;

Emitir las observaciones y las recomendaciones con caracter obligatorio que se

deriven del cumplimiento de sus atribuciones y darles el seguimiento
correspondiente;

Fincar pliegos preventivos de responsabilidad cuando detecte irregularidades
por actos u omisiones de servidores publicos, en el manejo, decision,
autorizacion, recepcién, aplicacién, administracion de fondos, valores y de
recursos econdmicos del Municipio o de aquellos concertados con la
Federacion y el Estado que se traduzcan en dafios y perjuicios estimables en
dinero, causados a la Hacienda Publica Municipal, de la Federacién, del Estado

o al patrimonio de sus entidades, organismos descentralizados, auxiliares y
fideicomisos publicos;

Informar al Presidente Municipal y al Sindico sobre el resultado de la

evaluacion respecto de la gestion de las dependencias y entidades de la
administracién publica municipal;

Turnar a las dependencias las quejas y denuncias que de su analisis inicial
resulten ser asuntos de mero tramite a efecto de su atencion y resolucion;

Ejecutar las funciones establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Sinaloa, Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Sinaloa, y Reglamentos municipales asignadas al Organo Interno de Control;

Designar a su personal que auditard a las dependencias y entidades
municipales como empresas paramunicipales, fideicomisos y organismos
publicos descentralizados, asi como normar y controlar su desempeiio;

Dictar las disposiciones que requiera el Organo Interno de Control para la
adecuada aplicacion y cumplimiento de la Entrega-Recepcion de la
administracion publica municipal;

Implementar los mecanismos internos que prevengan actos u omisiones que
pudieran constituir responsabilidades administrativas, en los términos
establecidos por el Sistema Nacional y el Sistema Estatal Anticorrupcion;
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XVil.

XVIIL.

XIX.

XXI.

XXIl.

Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos y
participaciones publicas, segun corresponda en el ambito de su competencia;

Presentar denuncias por hechos que las leyes sefialen como presuntamente
constitutivos de delitos ante la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcién, en materia de delitos relacionados con hechos de corrupcion en el
Estado;

Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas de la
Administracién Pablica Municipal;

Designar a los auditores externos;

Emplear medidas de apremio permitidas por las leyes y reglamentos aplicables,
cuando fueren necesarias para el ejercicio de sus funciones; y

Las demas que expresamente le sefialen las leyes y reglamentos vigentes en el
Municipio, el H. Ayuntamiento, el Sindico Procurador o el Presidente
Municipal.

Son facultades no delegables del Titular del Organo Interno de Control:

I

.

Acordar con el H. Ayuntamiento los asuntos relevantes encargados al Titular
del Organo Interno de Control;

Proponer al H. Ayuntamiento los proyectos de reglamentos, acuerdos
circulares; de acuerdo al ambito de competencia del Organo Interno de
Control;

Estructurar el programa anual de trabajo del Organo Interno de Control, asi
como las politicas de las mismas en los términos del plan de desarrollo
municipal e implementar los programas operativos;

Decidir conjuntamente con el H. Ayuntamiento la ejecucién de auditorias a las
dependencias de la administracién publica municipal por organismos externos;
ayudando a designar los mismos;

Designar a los comisionados o sus equivalentes en los 6rganos de control y

vigilancia de los organismos descentralizados de la administracién publica
municipal;
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VIl.

VIl

IX.

Xl

XilL.

Xl

Xiv.

Informar al H. Ayuntamiento, de acuerdo con la legislacién vigente o cuando
éste asi lo solicite, la situacién que guarda el despacho de los asuntos del

. Titular del Organo Interno de Control;

Aprobar la organizacién.y funcionamiento del Organo Interno de Control y
adscribir organicamente sus unidades administrativas, asi como autorizar el
manual de organizacién y funciones del departamento;

Intervenir en los convenios que celebren el Municipio, siempre y cuando sea
competencia del Titular del Organo Interno de Control o de la contraloria
Municipal;

Resolver las dudas y controversias que se susciten con motivo de la aplicacién e
interpretacién de este reglamento, asi como los casos no previstos en el
mismo, respecto al ambito de competencia de las unidades administrativas del
Organo Interno de Control;

Por acuerdo del H. Ayuntamiento, turnar a las autoridades competentes los
casos en los que se presuman responsabilidades de tipo civil o penal, contra
servidores publicos;

Ordenar la practica de investigaciones y solicitar las auditorias que de
conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Sinaloa, procedan en relacion con su situacion patrimonial;

Representar a la contraloria municipal en los contratos y convenios que ésta
celebre con otras dependencias o entidades de la Administracién Publica
Federal, Estatal o Municipal, con terceros; asi como con otros municipios de la
entidad, siempre y cuando sea materia de su competencia;

Informar al H. Ayuntamiento del resultado de las evaluaciones y/o auditorias,
practicadas a las dependencias municipales, cuando éstas hayan sido objeto de
revision; y

Las demds que vigentes para el Ayuntamiento, las que les sefialen las leyes,
reglamentos y decretos del Estado de Sinaloa y de la Administracién Publica
Federal.

ARTICULO 9.- En los procedimientos administrativos por actos u omisiones que hayan sido
calificados como no graves, ademas de las facultades sefialadas en los articulos anteriores,
el Organo Interno de Control sera competente para resolver los procedimientos de
responsabilidad administrativa derivados de la comision de dichas faltas, y en su caso
imponer sanciones en los términos previstos en la Ley.
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ARTICULO 10.- Para el mejor desarrollo de sus facultades, asi como para el tramite y
resolucion de los asuntos que son competencia del Organo Interno de Control, el titular de
éste podra delegar mediante acuerdo las facultades al personal a su cargo, tanto de las
contenidas en el Reglamento Interior de la Administracion, como en este Reglamento. Lo
anterior sin perder por ello el ejercicio directo de las facultades que le corresponda.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 11.- Para el adecuado desempeiio de sus funciones, el estudio, la gestion, la
planeacion, el despacho y la resolucién de los asuntos de su competencia el Organo
Interno de Control contara con el siguiente personal:

B Titular del Organo Interno de Control;

L. Titular de la Unidad Investigadora y Recepcion de Quejas y Denuncias;

. Titular de la Unidad Substanciadora;

. Titular de la Unidad Resolutora;

V. Titular de la Unidad de Fiscalizacion, Cuenta Publica y Control Presupuestal;

VL. Titular de la Unidad de Obra Publica y Adquisiciones;

Vil. Jefe de la Unidad de Enlace de Transparencia; y

VIIl.  Notificadores.
ARTICULO 12.- Con independencia de la estructura y funciones del Organo Interno de
Control, las Direcciones, Servidores Publicos y cualquier otro ente o dependencia deberan
proporcionar la informacion requerida, permitir la revision y atender los requerimientos
que les presente el Organo Interno de Control, sin que dicha revision interfiera u
obstaculice el ejercicio de las funciones o atribuciones propias de su cargo o comision.
ARTICULO 13.- Al Titular del Organo Interno de Control, le corresponderd la
representacion del Organo Interno de Control del Municipio, el conocimiento, tramite y
resolucion de los asuntos de su competencia. Asi como las obligaciones establecidas en la
Ley, Reglamentos Municipales y demas normativa aplicable.
ARTICULO 14.- El Titular de la Unidad Investigadora, quien tendra el caracter de Jefe de

Departamento, tendra la obligacion de la Recepcién de Quejas y Denuncias, sera el

Pagina 9 de 24



lunes 01 de noviembre de 2021 «EL ESTADO DE SINALOA» 59

er'\ca.rgado de la investigacion de faltas administrativas cometidas por los Servidores
Publicos y/o ex Servidores Publicos del Municipio o por particulares, en términos de la Ley.

En el ejercicio de sus funciones debera observar los principios de certeza, legalidad,
imparcialidad, independencia, maxima publicidad, definitividad, objetividad, equidad,
profesionalismo, respeto a los derechos humanos, congruencia, verdad material y uso
responsable de los recursos, asi como el resguardo del expediente en conjunto.

Incorporara a sus investigaciones las técnicas, tecnologias y métodos de investigacién que
observen las mejores practicas profesionales.

ARTICULO 15.- Para tales efectos del presente Reglamento, el Titular de la Unidad
Investigadora y Recepcion de Quejas y Denuncias, seré la instancia encargada de llevar a
cabo investigaciones solidas respecto a posibles actos de cor}updén que sean
denunciados o detectados de oficio a través de las auditorias y revisiones
correspondientes, contribuird y facilitard la solidez en las sanciones, basada en la
investigacion que se realice, lo cual hard posible, sanciones administrativas en lo referente
al ambito administrativo, asi como denuncias de hechos claras y firmes, en lo relacionado
con la materia penal; y lo referente a las contrataciones publicas.

El enfoque de sus auditorias sera mas focalizado, mejor planeadas y dirigidas a detectar e
inhibir practicas que pudieran derivar en actos de corrupcién. La Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Sinaloa, otorga a dicha autoridad, la posibilidad de
desplegar diversas formas de proteccién eficaz a los testigos y denunciantes, incluyendo la
reubicacién de los servidores publicos atendiendo a las particularidades del caso; superar
los secretos establecidos en diversas normatividades; establecer embargos precautorios
con el fin de preservar y asegurar los bienes y recursos implicados en las conductas
investigadas o con la recuperacién de los dafios causados y de suspender temporalmente
al servidor publico a efecto de preservar la investigacion.

Ademis de calificar las faltas en graves y no graves y en base a ello remitirlas a la
Autoridad Substanciadora, aunadas a lo anterior, tendrd las siguientes funciones y

atribuciones:

I Instrumentar los mecanismos para la prevencion, correccion e investigacion de
responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion de los servidores
publicos de las Dependencias Municipales y particulares, conforme a los
previsto en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa y
a lo que establezca el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién,
asi como acordar la admisién y cumplimiento a las recomendaciones publicas
no vinculantes que emitiera dicho Comité y que sean del ambito de
competencia de la Unidad;
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L.

Iv.

Vil

Recibir e investigar las quejas y denuncias que se promuevan con motivo del
incumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos de las
Dependencias Municipales, asi como de las de los Particulares vinculados a
faltas graves, de conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de Sinaloa. La investigacion por la presunta responsabilidad de faltas
administrativas iniciarad de oficio, por denuncia o derivado de las auditorias
practicadas por parte de las autoridades competentes o, en su caso, de
auditores externos. En la investigacién, podra solicitar informacion o
documentacion a cualquier persona fisica 0 moral con el objeto de esclarecer
los hechos relacionados con la comisién de presuntas faltas administrativas;

Realizar, por si 0 a través del personal a su cargo, las acciones para la recepcién
de denuncias por faltas administrativas imputables a los servidores publicos de
las Dependencias Municipales o bien referidas a faltas de particulares;

Realizar por si 0 a través de los servidores publicos a su cargo, el tramite y
desahogo de los procedimientos administrativos de investigacién, por actos u
omisiones de los servidores piblicos de las Dependencias Municipales o de
particulares que puedan constituir responsabilidades de acuerdo a la
normativa aplicable, autorizando con su firma los acuerdos e informes, asi
como informar de los mismos a su superior inmediato;

Suscribir los acuerdos para habilitar al personal a su cargo para realizar
actuaciones, diligencias y notificaciones en los procedimientos administrativos
de investigacion seguidos a los servidores publicos de las Dependencias
Municipales o particulares;

Acordar los escritos, promociones, oficios y demas documentos que se reciban,
relacionados con los procedimientos administrativos de investigacion de su
competencia;

Concluido el procedimiento de investigacion, aprobar el acuerdo en el que se
determine si existen o no elementos que presuman conductas constitutivas de
probables faltas administrativas, formulando la calificacion si dichas conductas
consisten en faltas administrativas graves o no graves, asi como suscribir el
informe de presunta responsabilidad administrativa para turnarlo al Titular a la
autoridad substanciadora;
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Viil.

IX.

Xil.

Xui.

Xiv.

XViil.

Tramitar el recurso de inconformidad que se promueva contra la calificacion de
faltas no graves, conforme a lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Sinaloa;

Llevar a cabo todos los actos procesales respectivos en caracter de autoridad
investigadora ante la Sala Administrativa conforme a lo dispuesto por la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa;

Habilitar dias y horas inhabiles para la practica de diligencias;
Ordenar medidas de apremio y dictar medidas cautelares;

Solicitar el auxilio de la Fiscalia General del Estado para determinar la
autenticidad de documentos;

Realizar, por si 0 a través del personal a su cargo, todo tipo de notificaciones;

Actuar como coadyuvante del Ministerio Publico, adscrito a la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién, cuando formule denuncias,
derivadas de sus investigaciones, previa aprobacién del Titular;

Expedir copias certificadas de constancias de expedientes que obren en su
poder;

Administrar, en coordinacion con el Titular de la Unidad Substanciadora, el
libro de registro y seguimiento de denuncias presentadas ante el Organo

Interno de Control;

Formular denuncias por hechos que las leyes sefialen como delitos ante la
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién, en materia de delitos
relacionados con hechos de corrupcion en el Estado; y

Las demas que a la autoridad investigadora le atribuye la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

ARTICULO 16.- El Titular de la Unidad Sustanciadora, quien tendra el caracter de Jefe de
Departamento, en el ejercicio de sus funciones debera observar los principios de certeza,
legalidad, imparcialidad, independencia, maxima publicidad, definitividad, objetividad,
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equidad, profesionalismo, respeto a los derechos humanos, congruencia, verdad materia y
uso responsable de los recursos.

ARTICULO 17.- Para tales efectos del presente Reglamento, el Titular de la Unidad
Sustanciadora, tendrd las siguientes funciones y atribuciones:

Vil.

Vi,

Admitir, desechar o tener por no presentado, el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, que le haga llegar el Titular de la Unidad de
Investigadora y Recepcion de Quejas y Denuncias y, en su caso, dar inicio y
tramitar el procedimiento de responsabilidad administrativa en contra de
Servidores Publicos y/o ex Servidores Publicos de Municipio o de particulares,
que infrinjan las obligaciones previstas en la Ley asi como en los reglamentos
municipales;

Remitir los autos al Tribunal tratindose de procedimientos instaurados por
faltas graves en los términos sefialados por la Ley;

Decretar o negar el sobreseimiento del procedimiento de responsabilidad
administrativa, asi como admitir o rechazar la intervencion del tercero
interesado en el procedimiento de responsabilidad administrativa;

Tramitar el recurso de reclamacidén que se interponga en contra de las
resoluciones que admitan, desechen o tengan por no presentado el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, la contestacién o alguna prueba, las
que decreten o nieguen el sobreseimiento del procedimiento de
responsabilidad administrativa antes del cierre de instruccién, y aquellas que
admitan o rechacen la intervencion del tercero interesado;

Administrar, en coordinacion con el Titular de la Unidad de Investigadora y
Recepciéon de Quejas y Denuncias el libro de registro y seguimiento de
denuncias presentadas ante el Organo Interno de Control;

Hacer uso de las medidas de apremio que se establecen en la Ley, para el
debido cumplimiento de sus determinaciones;

Hacer del conocimiento del Titular de la Unidad de Investigadora y Recepcién
de Quejas y Denuncias, aquellos casos en que se presuma la existencia de un
ilicito penal en el desempeiio de las funciones de los Servidores Publicos y/o ex
Servidores Publicos del Municipio, para que se promueva la denuncia
correspondiente;

Substanciar el incidente que corresponda a la solicitud del Titular de la Unidad

de Investigadora y Recepcion de Quejas y Denuncias para que se decreten
aquellas medidas cautelares previstas por la Ley;y
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IX. Las demds que le confieran la Ley y demas normativa aplicable.

ARTICULO 18.- El Titular de la Unidad Resolutora, quien tendra el caracter de Jefe de
Departamento, tiene como objetivo resolver conforme a derecho los procedimientos de
responsabilidad administrativa instaurados por faltas administrativas leves, e imponer en
su caso, las sanciones que correspondan.

ARTICULO 19.- Para tales efectos del presente Reglamento, el Titular de la Unidad
Resolutora en la imposicién de sanciones, deberan considerar los elementos del empleo,
cargo, comision o funcién que desempefia el servidor publico cuando incurrié en la falta,
asi como los siguientes elementos:

L El nivel jerdrquico y los antecedentes del infractor, tales como la antigiiedad en
el servicio;
i Las condiciones exteriores y los medios de ejecucién; y

. La reincidencia en el cumplimiento de las obligaciones.

ARTICULO 20.- El Titular de la Unidad de Fiscalizacién de Cuenta Publica y Control
Presupuestal, quien tendra el caricter de Jefe de Departamento, tiene como objetivo
coordinar y ejecutar actividades de fiscalizacion para asegurar que la aplicacion de
recursos publicos, ingresos, egresos y el manejo del patrimonio del Municipio, se realizan
de conformidad con las disposiciones normativas aplicables.

ARTICULO 21.- Para tales efectos del presente Reglamento, el Titular de la Unidad de
Fiscalizacion de Cuenta Publica y Control Presupuestal tendra las siguientes funciones y

atribuciones:

L Solicitar a las Direcciones del Municipio, la informacién necesaria para la
planeacién de las auditorias, previa autorizacién por el Titular del Organo
Interno de Control;

. Integrar y presentar, para visto bueno del Titular del Organo Interno de
Control, los Programas Operativos Anuales y de Auditoria, asi como los
informes de avance de su desarrollo;

. Promover, ante las areas del Municipio, la implementaciéon y la mejora
continua de los controles internos y procedimientos que coadyuven a la
proteccién del patrimonio y recursos del mismo;

Iv. Suscribir los oficios de solicitud de informacién, asi como elaborar, para

autorizacién del Titular del Organo Interno de Control, los oficios del
seguimiento de las acciones correctivas y preventivas determinadas;

Pagina 14 de 24



64 «EL ESTADO DE SINALOA» ' lunes 01 de noviembre de 2021

V. Practicar las auditorias registradas en el Programa Operativo Anual, de
conformidad con las normas aplicables. Asi como presentar al Titular del

Organo Interno de Control los resultados y observaciones de las auditorias
realizadas;

Vi, Efectuar el seguimiento de las acciones preventivas y correctivas de las
auditorias realizadas a las areas del Municipio, asi como aquellas formuladas
por instancias de fiscalizacion externas;

VIl.  Verificar que las adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y
servicios relacionados con las mismas, se realicen, segun corresponda,
conforme a lo establecido en las disposiciones aplicables de la materia;

VIIl.  Proponer al Titular del Organo Interno de Control, las dreas susceptibles de
evaluacion por parte de despachos externos;

IX. Realizar visitas, inspecciones, compulsas y solicitudes de informacién que se
estimen pertinentes a las dreas del Municipio y a terceros con quienes se
contrate la realizacion de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras
publicas y servicios relacionados con las mismas, e igualmente podra solicitar a
los Servidores Publicos y/o ex Servidores Publicos de Municipio y a los
proveedores o contratistas todos los datos e informes relacionados con los
actos de que se trate;

X. Revisar, en el ambito de su competencia, los actos u omisiones que impliquen
alguna irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo, custodia y
aplicacion de fondos y recursos del Municipio. Y en caso de existir elementos
elaborar informe de presuntos hechos irregulares y presentarlo ante el Titular
del Organo Interno de Control para que sea turnado al Titular de Unidad
Investigadora e Investigadora y Recepcion de Quejas y Denuncias;

XL Realizar auditorias al presupuesto de ingresos y egresos del Municipio, en
cualquiera de sus momentos contables;

Xll.  Realizar revisiones a las operaciones financieras, de la Direcciéon de Finanzas

Municipal, presentando al Titular del Organo Interno de Control los resultados
de las mismas;

Xill.  Emitir dictamen anual, dar seguimiento a las acciones preventivas y correctivas
emitidas;

XiV.  Auxiliar en la elaboracion de prondsticos de ingresos y el presupuesto de
egresos para el municipio;
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XV. Vigilar que el cumplimiento de sus funciones, objetivos y metas de las
dependencias municipales se apeguen a las disposiciones legales aplicables;

XVI. Revisar y vigilar la correcta aplicacion y contabilizacion de los recursos
financieros administrados por el municipio, de conformidad con la legislacion
vigente y con los programas de trabajo establecidos;

XVil. Verificar que tanto los ingresos como los, egresos cuenten con sus
correspondientes soportes documentales;

XVIIl. Supervisar el control de las partidas presupuéstales para efecto de evitar
sobregiro y, en su caso, proponer que se solicite al H. Ayuntamiento la

modificacién presupuestal correspondiente;

XIX. Auditar aleatoria y periédicamente la némina de las diferentes dependencias
municipales;

XX.  Auxiliar en la concentracion de la cuenta publica;

XXI. Revisar los estados financieros de cuenta y las conciliaciones bancarias, para
verificacion del Titular del Organo Interno de Control;

XXIl. Elaborar oficio de observaciones y recomendaciones, dandole seguimiento
para su solventacion;

XXNI. Constatar que la cuenta publica sea remitida al H. Congreso del Estado de
Sinaloa de manera adecuada y oportuna;

XXIV. Auxiliar en la solventacion de observaciones o faltantes emitidas por la
Auditoria Superior del Estado de Sinaloa, auditores externos y todos aquellos
entes que de una u otra manera fiscalizaren a la administracion publica

municipal;

XXV. Practicar de manera periddica, auditorias a las dependencias de la
administracién publica municipal;

XXVI. Rendir informes al Titular del Organo Interno de Control respecto de los
resultados obtenidos de las revisiones y auditorias practicadas;

XXVII. Realizar las compulsas necesarias para la verificacion de operaciones;
XXVIIL. Informar al Titular del Organo Interno de Control al realizar revision o

auditoria, responsabilidad administrativa documentacién correspondiente; de
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los casos en que habiendo se presuma la existencia de responsabilidades
administrativas, anexando la documentacion correspondiente.

XXIX. Evaluar las actividades de auditoria realizadas por profesionales externos en las

XXX.

dependencias;

Establecer los sistemas correspondientes en cuanto a informacién, control y
seguimiento de las recomendaciones derivadas de las evaluaciones, por parte
de dependencias estatales, para asegurar su cumplimiento;

XXXI. Efectuar el analisis, interpretacion y evaluacion de los resultados obtenidos por

XXX

las dependencias del Poder Ejecutivo en el ejercicio de sus atribuciones, para
establecer parametros de eficiencia y economia con relacién a los programas,
metas y objetivos;

. Efectuar el andlisis de ejercicio presupuestal asignado a cada dependencia,

para establecer indicadores de eficiencia concordancia y economia con relacién
a sus programas, metas y objetivos;

XXXIIl. Establecer y operar el sistema de informacion de los programas y proyectos a

cargo de cada una de las dependencias;

XXXIV. Instrumentar y promover la capacitacion permanente del personal de las

dependencias municipales cuando éstas lo soliciten, siempre y cuando sean
materia de la competencia de esta auxiliaria, y

XXXV. Las demas atribuciones que las disposiciones legales y reglamentarias

confieran, asi como las que le confiera el Titular del Organo Interno de Control,
de acuerdo al ambito de su competencia.

ARTICULO 22.- El Titular de Obra Publica y Adquisiciones, quien tendra el cardcter de Jefe
de Departamento, tiene como objetivo vigilar que las obras que en forma directa o que en
participacion con otros organismos realice el municipio, se ajuste a las disposiciones
legales, ya sean federales, estatales o municipales, vigentes y a las especificaciones
previamente fijadas, realizando las evaluaciones y revisiones que resulten necesarias.

ARTICULO 23.- Para tales efectos del presente Reglamento, el Auxiliar de Obra Publica y
Adquisiciones, tendr3 las siguientes funciones y atribuciones:

Ajustarse en todo momento al programa de trabajo establecido para su
actividad, y a las revisiones y auditorias especificas encomendadas por el H.
Ayuntamiento, apegandose en ello a las normas y procedimientos de auditoria
generalmente aceptados;

Auxiliar en la elaboracion del Programa Anual de Obra Publica;
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.

v-

Vil.

Vil

IX.

Vigilar que las obras que en forma directa o que en participacion con otros
organismos realice el municipio, se ajuste a las disposiciones legales, ya sean
federales, estatales o municipales, vigentes y a las especificaciones

previamente fijadas, realizando las evaluaciones y revisiones que resulten
necesarias;

Auxiliar en la solventacién de observaciones o faltantes emitidas por la
Auditoria Superior del Estado de Sinaloa, Organo Interno de Control, auditores
externos y todos aquello entes que de una u otra manera fiscalizaren a la
administracién publica municipal;

Verificar que las adquisiciones y adjudicaciones de obra se realicen con apego a
la legislacién correspondiente;

Coordinarse con el estado o con la dependencia federal que asi lo solicite, para
la evaluacion de la aplicacion de los fondos federales, estatales y de otras
entidades destinados para obra publica, de conformidad con la legislacion
relativa, los convenios y acuerdos que al respecto celebre el H. Ayuntamiento
con las entidades correspondientes;

Informar periédicamente al Titular del Organo Interno de Control de sus
actuaciones, asi como del resultado de las auditorias y evaluaciones
practicadas, proponiendo las medidas preventivas y correctivas que procedan;

Elaborar los oficios de observaciones y recomendaciones y en su caso con el
Titular del Organo Interno de Control, levantar las actas de sitio y actas
circunstanciadas, derivadas de las revisiones y auditorias practicadas, dandole
seguimiento para su solventacién;

Realizar las compulsas necesarias para la verificacién de las operaciones;
Informar al Titular del Organo Interno de Control de los casos en que se
presuma la existencia de responsabilidad administrativa y/o penal, anexando la

documentacion correspondiente; y

Las demds atribuciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
confieran, asi como las que le asigne el Titular del Organo Interno de Control.

ARTICULO 24.- El encargado de la Unidad de Enlace de Transparencia, tiene como objetivo
recibir y dar trdmite a las solicitudes de informacién, asi como las actividades a realizar
conforme a las funciones que se establezcan las Leyes de Transparencia aplicables.
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ARTICULO 25.- Para tales efectos del presente Reglamento, el Encargado de la Unidad de
Enlace de Transparencia, tendra las siguientes funciones y atribuciones:

Vil.

Viil.

IX.

X1

Recabar y difundir la informacion a que se refieren los Capitulos I, Iil, IV y V del
Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, asi como ejercer las facultades que la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacidn Publica del Estado de Sinaloa le atribuyen;

Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la
informacién y, en su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes
conforme a la normatividad aplicable;

Realizar los tramites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de
acceso a la informacion;

Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

Proponer al Titular del Organo Interno de Control los procedimientos internos
que aseguren la mayor eficiencia en la gestién de las solicitudes de acceso a la
informacién, conforme a la normatividad aplicable;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién, respuestas,
resultados, costos de reproduccion y envio;

Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su
accesibilidad;

Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;
Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones previstas en la

presente Ley y en las demas disposiciones aplicables, y

Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

ARTICULO 26.- Los Notificadores estarin o cargo del Titular del Organo Interno de
Control, cuyas atribuciones son las siguientes:

Planear, organizar, coordinar, controlar, dirigir y evaluar la realizacion de las

diversas notificaciones que turne el Organo Interno de Control para el debido
proceso;
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.

Promover planes, programas y métodos que contribuyan a la mejor aplicacion
y empleo de los elementos técnicos y humanos del drea de notificaciones para
su eficiencia;

Hacer la division de las areas por zonas o sectores para llevar a cabo las
notificaciones, tomando en cuenta el volumen de trabajo y nimero de
notificadores;

Cuidar que las notificaciones se realicen con estricto apego a la ley y conforme
a los lineamientos que marquen el Titular de la Unidad Investigadora, el Titular
de la Unidad Sustanciadora y Titular de la Unidad Resolutora;

Elaborar y ordenar la impresion de los diversos formatos o sellos de
notificacion que se requieran; y

Las demds que se le encomienden o que determinen las disposiciones legales
relativas.

ARTICULO 27.- Son atribuciones de los notificadores las siguientes:

I

.

Llevar cada dia, quince minutos antes de que concluya la jornada laboral, la
lista de los expedientes que fueron acordados durante el dia, al drea de
consulta, junto con los expedientes respectivos;

Recabar la firma de quien le reciba diariamente los expedientes y la lista en el
area de consulta, bajo estricto inventario;

Recibir al dia siguiente, y antes de que concluya la jornada laboral, en via de
devolucion, los expedientes que el dia anterior haya llevado al drea de
consulta, verificando que sean los mismos en numero y que se encuentren
completos, debiendo firmar de recibido;

Identificar en los expedientes que le fueron devueltos, los que ya fueron
notificados el dia anterior que permanecieron en el drea de consulta y aquellos
que no requieren notificacion personal, para entregarlos en su caso al Titular
de la Unidad Investigadora, el Titular de la Unidad Sustanciadora y Titular de la

" Unidad Resolutora;

Separar los expedientes donde se deba notificar en forma personal;

Elaborar las cédulas de notificacion relativas a los expedientes a que se refiere
la fraccion anterior, a las que debera acompaiiar los anexos relativos;
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Vil.

Vil

X

Xi.

Xil.

Xl

Xiv.

Localizar las notificaciones que por su naturaleza tengan caracter urgente para
agilizar su ejecucion;

Llevar las cédulas de notificacién y sus anexos a la autoridad que emita los
documentos a notificar;

Anexar las cédulas de notificaciones y sus actas a los expedientes que
correspondan, confirmando que el documento que se agrega pertenece al
mismo;

Atender a las partes, los abogados, postulantes e interesados que se
encuentren debidamente autorizados que soliciten informacidon sobre la
notificacion de su asunto o de su seguimiento;

Coordinar su trabajo de manera constante con los diversos encargados de las
areas que pertenecen a la central de notificadores para que se haga la
supervision del trabajo realizado y eficientar la labor de notificacion;

Enviar inmediatamente los exhortos, despachos o requisitorias que reciban el
Titular de la Unidad Investigadora, el Titular de la Unidad Sustanciadora y
Titular de la Unidad Resolutora y cuya diligenciacion requiera la practica de una
notificacion;

Rendir informes en tiempo y forma legales en los Juicios de Amparo y Recursos
que se promueven en su contra, con motivo del ejercicio de sus funciones; y

as demas que se le encomienden o que determinen las demas disposiciones
legales relativas.

ARTICULO 28.- Las actuaciones establecidas en los instauracién, investigacion,
substanciacion y resolucién del Procedimiento de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Publicos y/o ex Servidores Publicos y la imposicién de las sanciones que de
éste resulten, se sujetara a lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de Sinaloa, asi como en los ordenamientos aplicables en lo no previsto en el
presente Reglamento, respecto al Titulo Tercero, y los articulos 14, 15, 16, 17, 18, 19, 26 y
27, del presente Reglamento se aplicara supletoriamente la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Sinaloa, y los restantes articulos se aplicara las disposiciones
reglamentarias que en la materia versen.

TiITULO TERCERO

DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y/O EX

SERVIDORES PUBLICOS

CAPITULO UNICO
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ARTICULO 29.- Los Servidores Publicos del Municipio, en coadyuvancia con el Organo
Interno de Control, ademas de las obligaciones propias de su cargo o comision, sefialadas
en las disposiciones normativas correspondientes, estan obligados a dar cumplimiento a lo
siguiente: ;
I Remitir al Organo Interno de Control en los términos del presente reglamento
la informacién que les sea requerida para el cumplimiento de sus funciones;

. Permitir la revision y atender los requerimientos que le presente el Organo
Interno de Control; e

. Informar oportunamente al Organo Interno de Control de cualquier
irregularidad que se presente dentro de las dreas bajo su responsabilidad.

ARTICULO 30.- Los Ex Servidores Publicos del Municipio, deberan remitir en tiempo y
forma al Organo Interno de Control en los términos del presente reglamento la
informacién que les sea requerida para el cumplimiento de sus funciones, asi como
atender los requerimientos que le presente el Organo Interno de Control.

ARTICULO 31.- La promociéon de responsabilidades administrativas cometidas por
servidores publicos y/o ex servidores publicos, asi como particulares, en sus etapas de
investigacion, substanciacion e investigacion se desarrollara conforme a lo establecido por
la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa, de manera supletoria
este Reglamento, y lo que indiquen los demas reglamentos aplicables en la materia.

TITULO CUARTO
DEL SISTEMA DE EVOLUCION PATRIMONIAL, DE DECLARACION DE CONFLICTO DE
INTERESES Y DE PRESENTACION DE LA CONSTANCIA DE DECLARACION FISCAL

CAPITULO UNICO

ARTICULO 32.- El Organo Interno de Control serd el encargado de dar seguimiento al
Sistema de Evolucién Patrimonial, de Declaracion de Conflicto de Intereses y de
Presentacion de la Constancia de Declaracidn Final; y tendra bajo su custodia el Padrén de
Sujetos Obligados y la Plataforma Digital Local.

ARTICULO 33.- La presentacién de la Declaracién de Situacién Patrimonial, de Conflicto de
Intereses y Fiscal, se sujetara a lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Sinaloa, a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica del Estado de Sinaloa y Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados.
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TITULO QUINTO
DEL PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION

CAPITULO UNICO

ARTICULO 34.- El Organo Interno de Control intervendra en el proceso de entrega-
recepcion de despacho, por inicio o conclusion del encargo de los Servidores Publicos que
corresponda con el propdsito de realizar en forma ordenada, completa, transparente y
homogénea, el proceso de entrega-recepcion de los recursos humanos, materiales,
financieros y patrimoniales del Municipio.

ARTICULO 35.- El proceso de entrega-recepcion se sujetara a lo establecido en las normas
juridicas que regulen dicho procedimiento y que se encuentren vigentes a la fecha en que
este se realice.

TITULO SEXTO
DE LAS RESTRICCIONES EN MATERIA ELECTORAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

CAPITULO UNICO

ARTICULO 36.- El Titular del Organo Interno de Control esta facultado para fijar los
criterios a que se deberan sujetar las actuaciones de los Servidores Publicos a su cargo
durante el proceso electoral.

Lo anterior sin perjuicio a las disposiciones que los ordenamientos legales, reglamentarios
y normativos, imponen a los Servidores Publicos Municipales en el ejercicio de sus
actividades y facultades al interior de la administracién publica municipal.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

SEGUNDO.- Una vez que inicie la vigencia de este Reglamento, quedara derogados
cualquier otra disposicion reglamentaria que se oponga a lo establecido en el presente
Reglamento.

TERCERO.- Los procedimientos administrativos iniciados por el Organo Interno de Control,

antes del inicio de la vigencia de este Reglamento, seran concluidos conforme a la
normatividad vigente a su inicio.
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Es dado en el Salén de Cabildos del Honorable Ayuntamiento de Salvador Alvarado,
Sinaloa, a los once digy del mes de Enero del afio dos mil veintiuno.

LIC. PIER ANGELY-CAMACHO MONTOYA
Presidenta Municipal

/'\
Por lo tanto mando se imprima, publique, circule y se le dé debido cumplimiento. Es dado

en el edificio sede del H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado, Sinaloa, a los doce dias del
mes de Enero del afio,dos mil veintiuno

LIC. PIER ANG CAMACHO MONTOYA

Presidenta Municipal r
LIC. ROBERTO
Secretario del
Moy 01 foo- 10316201
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