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El ciudadano, Doctor GONZALO CAMACHO AICIGULO. Presidente Municipal Constitucional del Municipio de
Salvador Alvarado, Estado de Sinaloa; Republica: de México a sus habitantes hace saber:
Decreto Municipal Ndmero 42

Que el Honorable Ayuntamiento de esta municipal, a través de su Secretaria le ha comunicado lo siguiente:

Que crea el Instituto Municipal de las Mujeres de Salvador Alvarado

Caﬁitulo Primero
De la Denominacién, Personalidad y Domicilio

Articulo 1.- Se crea el Instituto Municipal de las Mujeres de Salvador Alvarado, como un L
organismo publico descentralizade ide la administracién publica municipal con
personalidad juridica y patrimonio propio. ‘

‘ ——Arﬁcu{o%rEHnstitute—M&meipm—eéﬂa&MJjeme—Sde. tendra como
domicilio la ciudad de GuarnL'lchil,--Salva:dqrfAlvarado, Sinaloa. .
AIrticulo 3.--Para los efectos dé éste{-Déc:r;ato sr-,; enttzanderér por:
I Directora: Direétora. del lnst-itutc;;.::'f
Il. Instituto: Instituto Municipal de la;s Mujeres de Salvador Alvarado;
i, Junta Directiva: Junta Directiva del lﬁstituto;'

IV. Presidente: El Presidente de la Junta Directiva del Instituto; v,

B T

V.  Municipio: Municipio de Salvador Alvarado

'Cabitulo Segundo
Del Objeto y Atribuciones

Articulo 4.- El Instituto tendra por objeto establecer, coordinar y ejecutar las politicas y

acciones que propicien la no discriminacion; la-igualdad de oportunidades y de trato entre

los géneros; el ejercicio pleno de todos los derechos de las mujeres y su participacién .
—— . equitativa en la vida politica, cultural, econémica y social del pais.

Articulo 5.- Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto’ realizara las siguientes
funciones:

L. Elaborar programas de participa¢ién ciudadana que propicien la equidad de género;

Il.  Instrumentar la operacién en el municipio de programas federales y estatales que
contengan accicnes encaminadas a esta materia;

ll. Promover la prestacién de servicios del sector publico que favorezcan la
incorporacion de las mujeres al bienestar y a la actividad productiva;

IV. Impulsar la defensa de los derechos de las mujeres, por medio de convenios de
colaboracién con organismos publicos y privados, nacionales e internacionales para
el desarrollo de proyectos que beneficien a las mujeres;

V. Integrar una base de datos y Registro, para el seguimiento, control y e\{aluacién de
las condiciones saciales politicas, econémicas y culturales de las mujeres en los
distintos ambitos de la sociedad;
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VI.  Participar en reuniones de trabajo, foros, coloquios y eventos, con organismos

especializados sobre los temas de las mujeres, para el intercambio de experiencias
e informacioén;

vi. riomovel las aporniaciones de recursos provenientes de dependencias e
instituciones publicas y de organizaciones privadas y sociales interesadas en apoyar
el logro de la equidad y género;

VIll. Capacitar, asesorar, orientar y apoyar a las mujeres del municipio para mejorar su
condicion social en un marco de equidad y lograr su integracién con una
participacién total y efectiva en todos los drdenes:

IX. Promover, proteger, informar y difundir los derechos de las mujeres consagrados en

la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas ordenamientos
legales, como lo son los derechos en materia de educacion, salud, trabajo,
participacion politica, medios de comunicacion, medio ambiente, etc., asi como dar
orientacion sobre las politicas y programas que existen en relacién con la igualdad
de derechos entre varones y mujeres;

X.  Promover, establecer, dar seguimiento y evaluar los programas del gobierno
municipal a favor de las mujeres, mediante la participacién de la sociedad y, en
particular, de las propias mujeres;

Xl.  Expedir el Reglamento Interior del Instituto y someterlo para su aprobacién a la
Junta Directiva; v,

Xil. Las demas que le atribuyan el Reglamento Interior y demas disposiciones
aplicables.

Capitulo Tercero
De los Organos de Gobierno

Articuio B.- El Instituto contara con los _siguientes 6rganos. de gobiemo:
I.-~ Una Junta Directiva; v;
'/

. Una Direccidn.

Articulo 7.- La Junta Directiva sera el organo supremo de gobiemo del Instituto y se
integrara por: ;

. Un Presidente, que sera el Presidente Municipal;
Il.  Una Secretaria Técnica, que sera la Directora del Instituto;
lll.  Un Comisario, que sera el Sindico Procurador;

IV.  Los vocales, que seran designados de la siguiente manera:
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VL. Nombrar y acordar la remocién de la Directora, a propuesta del Presidente de la
Junta Directiva;

Vi AJIGHZEE & Proyeclo ue estructura organica que le proponga la Directora, asi como
los sueldos y emolumentos de la Directora y demas servidores publicos;
VIIl. Analizar y aprobar los informes periddicos que rinda la Directora;

IX.  Aprobar, conforme a las disposiciones aplicables, las politicas, bases y programas
generales a las que deberad sujetarse el Instituto en la celebracién de acuerdos,

_convenios'y contratos para la-ejecucién-de-accieres-retacionadas comrsu OhjEta;

X.  Constituir comités, consejos o patronatos de apoyo, asi como determinar sus bases
de funcionamiento; !

XI.  Autorizar la gestién y la constitucién de fideicomisos, para cumplir con el objeto y
"atribuciones del Instituto; :

Xll. Aceptar las donaciones, legados y demas liberalidades que se otorguen a favor del
- Instituto; )

Xl Autorizar, a propuesta de la Directora, la transmision, venta o uso de bienes
©  muebles e inmuebles propios del Instituto, cuyos recursos se destinaran para el
cumplimiento de los fines del organismo;
XIV. Velar por el patrimonio del Instituto y cuidar de su adecuado manejo; y,

XV. Las demas que e confiere este ordenamiento y otras disposiciones legales.

Articulo 11.- Al Comisario de la Junta Directiva le corresponde el ejercicio de las
siguientes atribuciones:

~ I Revisar las areas del Instituto, para conocer su funcionamiento y en caso de ser
- necesario, emitir las recomendaciones preventivas 'y correctivas para prevenir
irregularidades;

11, Veriﬁcap la aplicacién respecto al manejo, custodia o administracion de fondos y
valores mediante la practica de auditorias y revisiones, asi como los ingresos
propios obtenidos, para identificar y prevenir irregularidades;

lll.  Supervisar que se atiendan las funcicnes conferidas a las distintas unidaces
administrativas del Instituto, a través de disposiciones legales aplicables a fin de
prevenir irregularidades;

IV. Asistir a las sesiones de la Junta Directiva, con voz y voto para comunicar el
resultado de las revisiones practicadas al Instituto, mediante el informe de la
Comisaria para mantener informado al érgano maximo de gobierno, acerca del
estado que guardan las observaciones resultantes de los trabajos practicados y
consecuentemente dar cumplimiento a la normatividad aplicable; v,
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a) Los titulares de las dependencias o unidades administrativas que se gnuncian o)
que ocupen los siguientes cargos en el gobierno municipal: las o los integrantes
de la Comision de Equidad, Género y Familia del H. Ayuntamiento, la Presidenta
del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, el Titular de la
Direccion de Desarrollo Social y Humano, el Titular de la Direccion de Desarrollo
Econémico, el Titular del Instituto Municipal de la Juventud.

b) Cuatro Vocales, que seran ciudadanas distinguidas integrantes de organisrqos
publicos o de la sociedad civil, que se hayan destacado por su labor social,
politica, cultural, educativa, académica, profesional o laboral que sean
representativas de la sociedad o avaladas y. propuestas por organizaciones

civiles. desianadas por el H. Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

Articulo 8.- Los integrantes de la Junta Directiva que sean servidores publicos, ejerceran
el cargo durante el tiempo que desempefien la responsabilidad publica que ostenten.

Los Vocales sefialados en el inciso a) de la fraccion 11l del articulo anterior, duraran.en su
cargo un periodo de tres afios, ef cual deberd coincidir con el gjercicio del Ayuntamiento,
pudiendo ser ratificadas. En el caso de que el nombramiento de Consejeros recaiga en
integrantes de organismos plblicos, si duraren en su.cargo por un tiémpo menor a Igs tres
afios en la funcion que desempefien €n los 0rganismos publicos correspondientes,
deberan ser sustituidas mediante nuevo nombramiento.

Articulo 9.- Las ausencias del Presidente de la Junta Directiva seran cubiertas por la

Secretaria Técnica del Instituto. — e s
Los miembros propietarios de la Junta Directiva a que se refiere el articulo 7, fracciones Ii;
Il y IV, inciso a) designaran a su suplente. El Presidente de la Junta Directiva nombrara a
un suplente por cada Vocal a que hace alusién la fraccion IV, inciso b) del articulo 7. Los
suplentes de los titulares de la Junta Directiva actuaran con todas las facultades
inherentes al cargo.

Articulo 10.- La Junta Directiva tendra las facultades siguientes:

1. Establecer, en congruencia con las politicas comrespondientes, los programas
generales del Instituto, asi como definir las prioridades relativas a finanzas vy
administracion;

IIl.  Analizar y aprobar los programas y el proyecto de presupuesto anual de ingresos y
egresos del Instituto, asi como sus modificaciones, asi como vigilar su correcta
aplicacion; ) '

Il. Revisar y aprobar anualmente los estados financieros del Instituto;

IV. Aprobar el proyecto de Reglamento Interior del Instituto y sus modificaciones, a
propuesta de la Directora;

V. Expedir los manuales de organizacion, de procedimientos ¥ servicios al publico, asi
como los instructivos del mismo; '
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V. Supervisar los aclos de entrega-recepcion de las areas administrativas que integran
al Instituto, mediante la intervencion en las actas levantadas, la aplicacion
cumplimiento de las Leyes sobre la materia, para prevenir iregularidades y dar
certeza juridica a los participantes en el proceso.

Articulo 12.- El funcionamiento de la Junta Directiva se sujéfaré a lo'siguiente:

1. Todos los miembros de la Junta Directiva tendran derecho a voz y voto en las
sesiones, a excepcion de la Directora quien Gnicamente contara con derecho a voz.

Il. Sesionaran en forma ordinaria cada tres meses, cuando menos, de acuerdo a un

calertdariocque ammmﬂa—mmmﬁmﬁa‘del—aﬁe,—%éiendc

ademas celebrar las sesiones extraordinarias que se requieran, previa convocatoria
expresa de la Secretaria Técnica de la Junta Directiva, del Presidente de la Junta
Directiva o de la mayoria de los integrantes de la propia Junta. ) ;

lIl. Las sesiones se celebraran con la asistencia de la mitad mas uno de los integrantes
en primera convocatoria, o con la asistencia de los presentes en segunda
convocatoria. Sus resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los presentes,
teniendo el Presidente de la Junta Directiva voto de calidad, en caso de empate.

V. De cada sesion se formulara un acta que contenga los pormenores de los acuerdos
tomados y que debera ser firmada por los asistentes debiendo la Secretaria Técnica
de la Junta Directiva; ser la-responsable de la formulacion y-custodia de las actas.

Articulo 13.- La Direccion del Instituto estard a cargo de una mujer, quien sera nombrada
y removida mediante propuesta que formule el Presidente a la Junta Directiva, quien
aprobara su nombramiento. :

Articulo 14.- La Directora para cumplir con el objeto del Instituto, tendra las siguientes i
facultades y obligaciones: - '

Iz Administrar-al-Instituto,-asi.como_praponer a la Junta: Directiva, para su autorizacion,
la transmision, venta o uso de bienes muebles e inmuebles propios del Instituto;—

IIl.  Planear, coordinar y evaluar el funcionamiento del Instituto;

ll. Ejecutar, instrumentar y vigilar el cumplimiento de los acuerdos de la Junta
Directiva;

IV. Ejercer la representacion legal del Instituto, como apoderado general para pleitos vy
cobranzas, actos de administracién y de dominio, con todas las facultades generales ¥
y especiales que de acuerdo con la ley requieran autorizacién o clausula especial y
conforme a lo previsto en las leyes aplicables de |a entidad, en este ordenamiento y
en el reglamento interior, pudiendo, ademas, delegar su representacién y
personalidad ante apoderados legales competentes; . .

V. Su_scribi'r toda clase de convenios, contratos, acuerdos y deé as actos juridicos para
el funcionamiento del Instituto; ) ' £ i .




36 «EL ESTADO DE SINALOA»

Lunes 21 de Octubre de-2013

Vi.:

v

VIIL

Elaborar anualmente el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos y someterlo
a la consideracion de la Junta Directiva para su andlisis y, aprobacion, en su caso;

o omratetiEr & 5 Jinin Difesive, cun ia peiiodiciead gue esla ceiermine,
los estados financieros, balances, e informes que permitan conocer el estado
administrativo y operativo del Instituto;

e

Elaborar y presentar a la Junta Directiva, para su consideracién y aprobacién, en su
caso, del anteproyecto del Reglamento Interior del Instituto, asi como los manuales
de organizacion, de procedimientos y servicios al publico;

Emrepsilor 1o monmo-abse

X

Nombrar y remover al personal técnico y administrativo, que se requiera para el
cabal funcionamiento del Instituto;

Proveer lo necesario para el debido cumplimiento de los objetivos y atribuciones del
Instituto, asi como para el 6ptimo ejercicio de su presupuesto; y,

Las demas que le confieran la Junta Directiva, el Reglamento Interior y demas
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 15.-.Para ser Directora del Instituto se requiere;

1L,

V.

V.

VI

Vil

Ser ciudadana sinaloense por nacimiento o por vecindad, con residencia efectiva en
el municipio de Salvador Alvarado, no menor de cinco afos anteriores a la fecha de
la designacion;

Contar con formacién profesional, o tener conocimiento y experiencia de
participacion en la problematica de las mujeres, asimismo capacidad para proponer
soluciones ante sus demandas;

Haber destacado por su labor en favor de la equidad de género o en las actividades
relacionadas con la premocién de la igualdad.de oportunidades para las mujeres;

Poseer personalidad aglutinadora de consensos:

Tener experiencia de trabajo en programas sociales, econémicos, politicos o
administrativos;

Estar en pleno ejercicio de sus derechas civiles y politices; y,
Ser mayor de veintitrés afios a la facha de la designacién.

Capitulo Cuarto
- _ Del Patrimonio del Instituto

Articulo 16.- El patrimonio del Instituto se constituira por:

Los bienes muebles, inmuebles, obras, servicios, derechos y obligaciones que le
asignen y transmitan los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal o cualquier otra
entidad publica, o con base en cualquier titulo legal;
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II.  La transferencia que en su favor se establezca en el Presupuesto de Egresos que
anualmente aprueba el H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado;

Ill. Las aportaciones, donaciones, legados o cualquier ofro titulo que reciba de
personas fisicas y juridicas, los que s& sujetaran a las disposiciones del reglamento
interno; v,

IV. Los demas bienes, servicios, ‘_derechos, productos Y aprovechamientos que fijen las
leyes y reglamentos o que provengan de otros fondos o aportaciones.

Articulo 17.- En el Presupuesto de Egresos que anualmente apruebe el H. Ayuntamiento,
se-fijardetmontoanuat que conTo transterencia comrespondera ar fnstitato; s juicio:
que le sean asignados recursos adicionales.

Articulo 18.- Los bienes y derechos del Instituto estaran acorde al cumplimiento de los
objetivos del mismo, por lo que es nulo todo acto, contrato o convenio que les dé un fin o
uso distinto.

Articulos Transitorios

Articulo Primero.- El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

Articulo Segundo.- Se_abroga el Decreto No. 26 publicado en el Periodico Oficial "El
Estado de Sinaloa” No. 008, de fecha 18 de enero de 2013, asi como todas aquellas

disposiciones administrativas y reglamentarias que se opongan al contenido del presente
Decreto.

El presente decreto es dado en el salén de cabildo del Honorable Ayuntamiento de
Salvador Alvarado, Sinaloa el dia 26 septiembre de 2013 dos mil trece

-

ATl AMEN

SUFRAGIO EF IVO DREELECIION
EL PRE ICIPAL
DR. GONZALO CA HO ANGULO

SALVADOF
ALVARADC
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Por lo tanto, manda se imprima, pL]Jinque. circule y se le de el debido cumplimiento

Es dado en el edificio sede del Palacio Municipal de Salvador Alvarado, Siendo los 10 dias del mes
de octubre de 2013 dos mil trece

ENT

IPAL

AL VADOS
“VARADC




